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• “Gerçeklerle yüzleşmek, 
karanlıkta bir ışık yakmaktır.” 

– Confucius

• Gerçekler büyük ruhlu insanları 
besler, küçükleri yaralar.

-Napoleon Bonaparte
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EĞİTİMDE TÜRKİYE 
GERÇEKLERİ
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SUNUM PLANI

TUKMOS Nedir?

Türkiye’de Eğitim Veren İnfeksiyon 
Hastalıkları Kliniklerinin Güncel Durumu

Taslak Aşamasındaki Yeni TUKMOS 
Rehberindeki Güncellemeler

KLİMİK Derneği Müfredat Değişikliğine 
İlişkin Önerilerimiz

TARTIŞMA
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TUKMOS : Tıpta Uzmanlık Kurulu Müfradat Oluşturma ve Standart Belirleme Sistemi

İHKM uzmanlık alanının ana dal uzmanlık eğitimine yönelik ilk yeterlik kurulu          
à 21 Eylül 2002

En güncel İHKM Uzmanlık Eğitimi Çekirdek Müfredatı à 26.10.2022

30 Nisan 2024 tarihinde erişime açılan yeni 
taslak askı aşamasında 6 Mayıs - 6 Haziran 2024 öneri ve itirazlar

https://dosyamerkez.saglik.gov.tr/Eklenti/45153/0/enfeksiyon-hastaliklari-ve-klinik-mikrobiyoloji-mufredat-v243pdf.pdf

TUKMOS NEDİR?
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ

• Türkiye’de İnfeksiyon Hastalıkları ve Klinik Mikrobiyoloji uzmanlık eğitimi 
verme yetkisi olan 87 klinik

• 2024 Mayıs itibariyle mevcut durumları

• 52 soruluk bir anket
• Uzmanlık öğrenimindeki ihtiyaçlar, 
• Kliniklerin fiziki altyapı durumları, 
• TUKMOS Çekirdek Müfredatı
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ
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Aynı merkezden tekrarlayan cevaplar çıkarıldı (87 Klinik)

Klinikte bulunan toplam öğretim üyesi sayısı ort: 4,45 (1-13)

İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ

Klinikte bulunan toplam asistan hekim sayısı: 13 (1-55)

>>>Öğretim üyesi/Asistan hekim oranı müfredatta 1/3 önerilmiştir. 
>>>Kliniklerin %40’ında (35/87) bu oran 1/3’ten azdır. 
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ – EĞİTİCİ KADROSU
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Öğretim üyelerinin kaçı eğitim hizmetine katılıyor: Ort: 4.14

İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ - EĞİTİM
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Öğretim üyelerinin kaç tanesi konsultasyon(hasta danışılması) hizmetine katılıyor: Ort: 3.5 

İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ - EĞİTİM
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ - EĞİTİM
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ - EĞİTİM
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ – FİZİKİ VE 
DONANIMSAL KOŞULLAR
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• Eğitim Kurumu nöbetçi uzmanlık öğrencileri için, içinde dahili telefon 
olan ve gerektiğinde istirahat edilebilecek bir nöbet odası 
sağlanmalıdır.

• Eğitim Kurumu uzmanlık öğrencileri için, içinde bilgisayar ve tıbbi 
basılı ve elektronik veri tabanlarına erişim olan bir çalışma odası 
sağlanmalıdır.

• Eğitim Kurumu uzmanlık öğrencilerinin seminer, makale tartışması, 
olgu tartışması gibi faaliyetlerinde kullanılmak üzere içinde bilgisayar 
ve projeksiyon sistemi olan salon sağlamalıdır.

İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ – FİZİKİ VE 
DONANIMSAL KOŞULLAR
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ - EĞİTİM
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Girişimsel Yetkinlikler
1: Girişimin nasıl yapıldığı konusunda bilgi sahibi olma 
2: Acil bir durumda, kılavuz veya yönerge eşliğinde veya gözetim ve denetim altında bu girişimi 
yapabilme 
3: Karmaşık olmayan, sık görülen tipik olgularda girişimi uygulayabilme 
4: Karmaşık olsun veya olmasın her tür olguda girişimi uygulayabilme
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Girişimsel Yetkinlikler
1: Girişimin nasıl yapıldığı konusunda bilgi sahibi olma 
2: Acil bir durumda, kılavuz veya yönerge eşliğinde veya gözetim ve denetim altında bu girişimi 
yapabilme 
3: Karmaşık olmayan, sık görülen tipik olgularda girişimi uygulayabilme 
4: Karmaşık olsun veya olmasın her tür olguda girişimi uygulayabilme
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ - EĞİTİM
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ - EĞİTİM
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ - EĞİTİM
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ – FİZİKİ VE 
DONANIMSAL KOŞULLAR
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ
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İHKM EĞİTİMİ GÜNCEL DURUM ANKETİ - EĞİTİM
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TUKMOS Güncel Rehber - Ölçme ve Değerlendirme
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EHKM ROTASYONLARI
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İÇ HASTALIKLARI ROTASYONU

Klinik Yetkinlikler
B:  Ön tanı koyabilecek Bilgi düzeyi
T:  Tanı koyma 
TT:  Tanı koyma ve Tedavinin tüm sürecini yönetebilme
ETT: Ekip çalışması yaparak Tanı ve Tedavi sürecini yönetme
A:  Acil durum tanısı koyma ve acil tedavi girişimi uygulayabilme
K:  Koruyucu önlemleri alabilme 31



GÖĞÜS HASTALIKLARI ROTASYONU

Klinik Yetkinlikler
B:  Ön tanı koyabilecek Bilgi düzeyi
T:  Tanı koyma 
TT:  Tanı koyma ve Tedavinin tüm sürecini yönetebilme
ETT: Ekip çalışması yaparak Tanı ve Tedavi sürecini yönetme
A:  Acil durum tanısı koyma ve acil tedavi girişimi uygulayabilme
K:  Koruyucu önlemleri alabilme
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YOĞUN BAKIM ROTASYONU

Klinik Yetkinlikler
B:  Ön tanı koyabilecek Bilgi düzeyi
T:  Tanı koyma 
TT:  Tanı koyma ve Tedavinin tüm sürecini yönetebilme
ETT: Ekip çalışması yaparak Tanı ve Tedavi sürecini yönetme
A:  Acil durum tanısı koyma ve acil tedavi girişimi uygulayabilme
K:  Koruyucu önlemleri alabilme
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YOĞUN BAKIM ROTASYONU

Girişimsel Yetkinlikler
1: Girişimin nasıl yapıldığı konusunda bilgi sahibi olma 
2: Acil bir durumda, kılavuz veya yönerge eşliğinde veya gözetim ve denetim altında bu girişimi yapabilme 
3: Karmaşık olmayan, sık görülen tipik olgularda girişimi uygulayabilme 
4: Karmaşık olsun veya olmasın her tür olguda girişimi uygulayabilme
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ÇOCUK SAĞLIĞI VE HASTALIKLARI ROTASYONU
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RADYOLOJİ ROTASYONU
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HALK SAĞLIĞI ROTASYONU
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KLİMİK MÜFREDAT DEĞİŞİKLİĞİ ÖNERİLERİ

ØKurum politikaları gereği kendine ait laboratuvarı olmayan Klinik Mikrobiyoloji ve 
İnfeksiyon Hastalıkları bölümündeki uzmanlık öğrencilerinin eğitimdeki eksikliklerinin 
tamamlanması için eğitimlerinin ilk yıllarında üç ay ve üçüncü yılında üç ay olmak 
üzere toplam altı ay süreyle merkez tıbbi mikrobiyoloji laboratuvarında eğitim alması 
önerilir.

https://www.klimik.org.tr/2024/06/05/tukmos-ihkm-cekirdek-mufredati-taslagi-hakkindaki-gorus-ve-onerilerimizi-bildirdik/
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KLİMİK MÜFREDAT DEĞİŞİKLİĞİ ÖNERİLERİ

Klinik yetkinliklere davranışsal, sosyal ve beşeri bilimler başlığı altında eklenmesi önerilen konular:
• Doğa kaynaklı afet ilişkili infeksiyonlar (afetler ve aşırı hava olayları-sel, aşırı yağışlar, sıcak hava dalgaları, kuraklık vb.)

• Doğa kaynaklı afet yönetiminde infeksiyon önleme stratejileri
• Savaş/terörün yıkıcı etkisinde infeksiyon önleme stratejileri

• Göçlerle ilgili infeksiyonlar
• Nükleer ve endüstriyel kazalarda olası infeksiyonlar

• Geriatrik hastada infeksiyon hastalıkları yaklaşımı
• Koruyucu ve tedavi edici uygulamalara uyumsuzluk/red (örn; aşı karşıtlığı) durumlarına karşı stratejiler
• Tıp ve sağlıkla ilgili ulusal ve uluslararası belgeler, yasal mevzuat ve etik kodlar

• Aydınlatılmış onam ve özellikli durumlar
• Online sağlık uygulamaları

• Zorla tedavide yasal ve etik durumlar
• Cinsel saldırıda yaklaşım ve yasal sorumluluklar

• Hasta hakları ve sorumlulukları
• Hekim hakları ve sorumlulukları

• Kötü haber verme
• Sağlık profesyonellerine yönelik şiddetten korunma yöntemleri https://www.klimik.org.tr/2024/06/05/tukmos-ihkm-cekirdek-mufredati-taslagi-hakkindaki-gorus-ve-onerilerimizi-bildirdik/
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KLİMİK MÜFREDAT DEĞİŞİKLİĞİ ÖNERİLERİ

Girişimsel yetkinliklerde düzenlenmesi önerilen beceriler:
1. Biyolojik materyalle çalışma ilkelerini uygulayabilme (4) (*)

2. Arteryel kan gazı alma ve yorumlama (4)

3. Kene çıkartabilme (4)

4. Nazogastrik sonda uygulayabilme (4)

5. Cerrahi debridman gerekmeyen yara bakımı yapabilme (3)

6. Plevral ponksiyon/torasentez yapabilme (2)

7. Vaginal örnek alabilme (3) (**)

8. Solunum fonksiyon testlerini değerlendirebilme (3) (**)

9. Sağlık çalışanlarının sağlığının korunması ile ilişkili önlemleri alabilme (4)

10. Toplu yaşam alanlarında infeksiyonları önleyici önlemleri alabilme (4)

11. Bilimsel verileri derleyebilme, tablo ve grafiklerle özetleyebilme (4)

12. Bilimsel verileri uygun yöntemlerle analiz edebilme ve sonuçlarını yorumlayabilme (3)

13. Bir araştırmayı bilimsel ilke ve yöntemleri kullanarak planlayabilme (3)

14. Güncel literatür bilgisine ulaşabilme ve eleştirel gözle okuyabilme (4)

15. Klinik karar verme sürecinde kanıta dayalı tıp ilkelerini uygulayabilme (4)

*Tıp lisans eğitiminde aynı etkinlik düzeyiyle yer aldığından ve düzey yükseltilmediğinden uzmanlık eğitim müfredatında yer alması tartışmalıdır.
**Tıp lisans eğitiminde aynı yetkinlik düzeyiyle yer almaktadır. Ancak alanımızın uzmanlık eğitim müfredatında yer alması konusu tartışmalıdır. Örneğin; 3 düzeyinde vaginal örnek alınabilmesi için klinikte vaginal muayene masasının yer alması ve spekulum
kullanma eğitiminin verilmesi gerekmektedir. Ancak bu hedefler ulaşılabilir görünmemektedir.

Ø Çekirdek müfredat taslağında yer verilmiş olan 
aşağıdaki girişimsel yetkinlik düzeyinin 
değiştirilmesi önerilir:
ü Parasentez yapma düzeyinin 3’ten 2’ye 

düşürülmesi
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KLİMİK MÜFREDAT DEĞİŞİKLİĞİ ÖNERİLERİ

Ø Ölçme ve değerlendirme yöntemlerine ulusal düzeyde yılda 1-2 kez “Gelişim Sınavı” adıyla yapılacak 
(Klimik Derneği, kamu kurumları, ÖSYM, Sağlık Bakanlığı) sınav eklenmelidir. 

Ø Taslak müfredatta yoğun bakım bilim dalı rotasyonu dahilinde kazanılması önerilen yetkinlikler çok 
geniş olup İHKM uzmanlık alanının sınırları dahilinde değildir. Bu yetkinliklerin gözden geçirilmesi 
önerilir.

Ø Çocuk sağılığı ve hastalıkları rotasyonundaki 1 aylık rotasyon süresinin 18 yaş altı hastalara bakma 
sorumluluğunu İHKM uzmanlarına yükleyemeyeceğinin altı çizildi.

https://www.klimik.org.tr/2024/06/05/tukmos-ihkm-cekirdek-mufredati-taslagi-hakkindaki-gorus-ve-onerilerimizi-bildirdik/
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KLİMİK MÜFREDAT DEĞİŞİKLİĞİ ÖNERİLERİ

Ø Uzmanlık eğitimi için “eğitim atmosferi ve eğitim iklimi” gereklidir. Ancak hiçbir uzmanlık alanının 
eğitim müfredatında; “Bu eğitimin verilebilmesi için ilgili kurumda “X” Uzmanlık Eğitim Programı 
bulunması zorunlu değilken, madde 7.2 Mekan Standartları 7.2.3’de İHKM eğitimi verecek kurumda 
İç Hastalıkları ve Genel Cerrahi Uzmanlık Eğitim Programı bulunmasını zorunlu tutmaktadır. 

Ø Eğitim için gerekli ortamın sağlanabilmesi için bu koşul diğer eğitim programları için de gereklidir. Bu 
koşul diğer programlar için sağlanamayacaksa İHKM çekirdek eğitim müfredatından da 
çıkarılması önerilir.

Ø Bir üst paragrafta bildirilen zorunluluktan ziyade kurumun yatak sayısının ve İHKM uzmanlık eğitimi 
veren kliniğin öğretim elemanları sayısının daha önemli olduğu görüşü ön plana çıkmıştır. Eğitimin 
verilebilmesi için minimum yatak sayısı ve minimum yoğun bakım yatak sayısı belirlenmelidir.

https://www.klimik.org.tr/2024/06/05/tukmos-ihkm-cekirdek-mufredati-taslagi-hakkindaki-gorus-ve-onerilerimizi-bildirdik/
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KLİMİK MÜFREDAT DEĞİŞİKLİĞİ ÖNERİLERİ

Ø Kurumun İHKM uzmanlık eğitimi verebilmesi için en az biri profesör olmak üzere en az üç 
eğiticisi olması gerektiği düşünülmektedir.

Ø Eğitici sayısıyla asistan sayısı arasında makul bir ilişki bulunmalıdır. Eğitici sayısına ve eğiticinin 
unvanına göre eğitim verebileceği azami asistan sayısı belirlenmelidir.

Ø Asistan nöbet döngüsünün, hasta güvenliğinin ve eğitimin sağlanabilmesi için klinikte en az beş 
İHKM asistanın olması sağlanmalıdır.

https://www.klimik.org.tr/2024/06/05/tukmos-ihkm-cekirdek-mufredati-taslagi-hakkindaki-gorus-ve-onerilerimizi-bildirdik/
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TEŞEKKÜRLER
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